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主题： 

具有合理根据的逮捕/无拘捕令逮捕  
相关手册：                                            

  
相关命令： 

2.2.04 拘捕令 (2.2.04 Warrant Service) 
警察局长： 

 

本通令取代 GPO 2.3.04，合理根据：确立和申请无拘捕令逮捕。” 

 

目的： 制订克利夫兰警察局指导方针以确保一切逮捕行动均不会损害宪法、联邦法及州法

所保障的权利。本局秉持公正尊重的态度进行逮捕，这也是与社区价值观一致而实

施的有效整体预防犯罪策略的一部分。 

 

政策： 本局的政策是尊重所有人的基本隐私权。警员须严格按照规定实施逮捕行动，确保

宪法、联邦法及州法所保障的权利不受损害。本局所有的扣押行为也须符合联邦法

和州法对人身和财产扣押的相关规定。警员不得在任何程度上，以个人的性别、种

族、民族、国籍或性取向为由建立合理根据，除非上述信息属于调查中对具体犯罪

嫌疑人的真实可信描述且其中包含其他识别因素。 

 

定义： 

 

逮捕 (Arrest)：指警员在具有拘捕令或合理根据的情况下，将某人羁押。实际限制某人的行动自

由是逮捕的必要构成因素。该限制可以是强制施行，也可以是被逮捕者自愿被捕。在限制意义层

面，逮捕的限制范围或持续时间强于调查性截停或拘留。 

 

合理根据 (Probable Cause)：指警方已知的事实和情境，该事实或情境能够引导有理性分析能力

的人推定某人有可能或正在进行犯罪。 

 

程序： 

 

I. 具有合理根据的逮捕/无拘捕令逮捕的一般要求 

 

A. 在没有拘捕令的情况下，警员必须有犯罪嫌疑人已进行或正在进行犯罪的合理根

据，才能进行逮捕。 

 

B. 警员在羁押犯罪嫌疑人时，应该尽早（在羁押行为一开始）表明自己的身份，告知

犯罪嫌疑人他/她被逮捕，并说明逮捕因由。 

 

C. 在进行审问前，警员须尽数告知被逮捕者其米兰达权利。（请参见 G.P.O.#TBD，米

兰达警告与弃权） 
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II. 在无拘捕令的情况下进入住所/住处进行无拘捕令逮捕 

 

A. 下列情境中，警员可以在无拘捕令的情况下进入住所进行无拘捕令逮捕： 

 

1. 警员有理由相信在其进入该住所时，逮捕目标在屋内；且 

 

2. 住宅的共同使用者或拥有者允许警员进入屋内。警员必须确定给予准入允许

的人是否有权给出该许可（互见 GPO X.XX 搜查，§ IV.E.第三方同意 (Third 

Party Consents)）；或 

 

3. 紧急情况（如追缉、自发性暴力、预防犯罪或以避免逮捕为目的的即刻 

逃逸）。 

 

III. 警员报告具有合理根据的逮捕/无拘捕令逮捕的责任 

 

A. 因以下因由实施的逮捕羁押，警员须立即通知督警： 

 

1. 妨碍公务； 

 

2. 拒捕；或 

 

3. 无其他实质性违法行为指控的情况下袭警。 

 

B. 警员应对所有非统一交通罚单 /轻微轻罪违规单  (Uniform Traffic Ticket/Minor 

Misdemeanor Citation, UTT/MMC) 逮捕作出逮捕报告。 

 

1. 逮捕报告须在警员执勤期结束前完成。 

 

2. 在逮捕事件报告中，警员不得在没有具体事实支持的情况下，使用“一稿数

用”或推断性的语言。 

 

3. 警员应在与本次逮捕有关的所有报告中使用个案化、描述性的语言，以具体

和明确的方式阐明逮捕的理由。 

 

4. 警员须按照下方第 IV. 节至第 VI. 节的相关规定，填写相应的合理根据宣 

誓书。 

 

IV. 非统一交通罚单/轻微轻罪违规单无拘捕令逮捕合理根据 (Probable Cause, PC) 宣誓书的填写

与转发 

 

A. 实施逮捕行动的警员应妥善填写《建立合理根据宣誓书》（PC 宣誓书）表格，对于所

有非统一交通罚单/轻微轻罪违规单无拘捕令逮捕，只勾选表格上的“无拘捕令逮捕”

框。 

 

B. 警员须在实施逮捕行动的警员执勤期结束前完成此表格。 
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C. 警员须按照以下要求填写“无拘捕令逮捕”合理根据宣誓书表格： 

 

1. 警员须勾选表格上的“无拘捕令逮捕”框。 

 

2. 警员/探员/投诉一栏，只能填写一位警员的名字。 

 

3. 在填写合理根据宣誓书表格时，警员应以星期几、日期、时间和地点或大概

地点（例如，2018 年 4 月 12 日星期五，约 10:20，在位于枫树街 1234 号的

住所）开始叙述。 

 

4. 在叙事部分，警员须对导致此次逮捕行动的已建立合理根据进行阐释。 

 

D. 警员须确保将该表格提交给督警或法庭书记进行审查及公证。若警员为附带就业，则逮

捕行动发生地的督警应审查并公证该 PC 宣誓书表格，警衔高于实施逮捕行动的警员的

督警同时为相同的附带就业的情况除外。 

 

E. 此后，警员应将 PC 宣誓书表格放置于专门存放原始 PC 宣誓书表格的文件篮中。 

 

V. 受指派的探员同时也在处理该案件时，针对一切重罪、组合重罪/轻罪、严重程度不断升级

的轻罪及轻罪逮捕行为填写和转发 PC 宣誓书表格。 

 

A. 警员须将原始“无拘捕令逮捕”PC 宣誓书表格归档至专门存放原始 PC 宣誓书表格的

文件篮中。 

 

B. 如适用，探员应确保适当跟进被逮捕者的起诉或释放。 

 

C. 不论严重程度不断升级的轻罪是否已被确认为尚未升级为重罪，对于巡逻科规定的此类

轻罪，探员应负责处理其起诉/释放工作。这一点能确保在 36 小时的扣押期限内，实现

对被扣押人员的起诉/释放。 

 

VI. 探员未在处理该案件时，针对非统一交通罚单/轻微轻罪违规单逮捕行为的 PC 宣誓书表格。 

 

A.  除第 IV. 节规定的“无拘捕令逮捕”PC 宣誓书外，实施非统一交通罚单/轻微轻罪违规

单逮捕行动的警员须填写第二份 PC 宣誓书表格，并仅勾选其中的“事实陈述”框。第

二份表格是记录科主管对因轻罪而被扣押者提起诉讼的必备文件。 

 

B. 警员须在实施逮捕行动的警员执勤期结束前完成此表格。 

 

C. 警员须确保将该表格提交给督警或法庭书记进行审查及公证。若警员为附带就业，则逮

捕行动发生地的督警应审查并公证该 PC 宣誓书表格，警衔高于实施逮捕行动的警员的

督警同时为相同的附带就业的情况除外。 

 

D. 此后，警员应将 PC 宣誓书表格（一份只勾选了“无拘捕令逮捕”框，另一份只勾选了

“事实陈述”框）放置于专门存放原始 PC 宣誓书表格的文件篮中。 
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E. 被指派进入侦察小组的警员，无需按照记录科的规定履行轻罪诉讼流程，而可以按照侦

察小组的一般程序处理诉讼流程，前提是符合所有起诉要求。 

 

VII. 督警報告具有合理根据的逮捕/无拘捕令逮捕的责任 

 

A. 警员告知督警，警方因被逮捕者妨碍公务、拒捕或袭警（无其他实质性违法行为指控）

而对其实施逮捕羁押时，督警须做出指示，应对现场情况。 

 

B. 督警须审查所有逮捕相关文件，以确保法律和警察局政策未被触犯。 

 

C. 督警应审查其所有警员部下的每份报告和 PC 宣誓书表格，不论警员是否参与了违禁品

扣押行动。若无特殊情况发生，督警应在实施逮捕行动后 24 小时内签发这些报告，以

将其审查结果记录在案。督警应审查报告和表格是否存在缺陷，包括但不限于： 

 

1. 没有具体事实支持、信息前后不一致、行动依据不充分的“一稿数用”或推断性

语言，或报告和表格中其他信息不正确或不完整； 

 

2. 在没有合理怀疑的支持下进行截停问询后实施的逮捕行动； 

 

3. 无合理根据支持或在其他方面有违反法律或 CDP 政策的逮捕行动；以及 

 

4. 在所有涉及找回违禁品证据的搜查和逮捕行动中，找回证据和/或施行逮捕行动

的合理根据成立的前提条件是否合理且完整。 

 

D. 主管警员 (Officers-in-Charge, OIC) 须确保所有 PC 宣誓书表格在每日 02:30、08:30 和 

15:30 交给记录科。 

 

E. 在七个日历日内，督警须经由其指挥链，对以下内容进行记录和报告： 

 

1. 无合理根据支持的逮捕行动； 

2. 违反 CPD 政策的逮捕行动；或 

3. 虽符合法律和政策，但表明需要纠正行动方式或需要审查警察局政策、策略、战术

或培训的逮捕行动。 

 

 

F. 督警应采取适当的行动，解决逮捕行动中所有明显的违规行为和缺陷。适当的行动可包

括建议相关警员采取非纪律性的纠正行动，并将此类行动记录在跟踪软件中，或将事件

转交给相关部门进行行政或刑事调查。 

 

VIII. 培训 

 

A. 本局应每年向警员提供质量、数量、类型和范围方面均符合标准的、主题为搜查与扣押/ 

合理根据/无拘捕令逮捕的在职培训。 


